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I1. Autoridades y personal
Nombramientos, situaciones e incidencias
Consejeria de Sanidad

2523 Servicio Canario de la Salud. Gerencia de Atencion Primaria del Area de Salud de
Gran Canaria.- Resolucion de 14 de julio de 2022, por la que se aprueba la relacion
definitiva de las solicitudes de carrera profesional del Personal Diplomado Sanitario
de esta Gerencia, de acuerdo con el procedimiento previsto en la Instruccion n°
17/2020, del Director del Servicio Canario de la Salud, presentadas entre el 1
de abril y el 4 de septiembre de 2020, que no retinen los requisitos y condiciones
necesarios para el encuadramiento en el nivel/grado solicitado, de las desestimadas
que no superan la correspondiente evaluacion de méritos acreditados, asi como la
relacion de solicitudes estimadas.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La carrera profesional constituye una modalidad de promocion horizontal
que permite, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo, progresar dentro de un sistema
predeterminado de niveles o grados de ascenso consecutivos y remunerados, como
reconocimiento al grado de desarrollo o perfeccionamiento alcanzado en el ejercicio de
una determinada profesion.

Segundo.- La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud, la define en su articulo 40.2 como el derecho de los
profesionales a progresar, de forma individualizada, como reconocimiento a su desarrollo
profesional en cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento los objetivos de la
organizacion a la cual prestan sus servicios.

Tercero.- Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla
el modelo de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de
la Salud.

Cuarto.- Por Resolucion de 1 de septiembre de 2010, del Director del SCS (BOC n° 182,
de 15.9.2010), se delego en las Gerencias de Atencion Primaria, Direcciones Gerencias de
Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios, el ejercicio de determinadas competencias
en orden a la aplicacion del Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba
y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio
Canario de la Salud. En particular, se delega la competencia para nombrar a los miembros
y secretario, con sus respectivos suplentes, del Comité de Evaluacién a constituir en el
ambito de la Gerencia de Atencion Primaria y también la resolucion de los procedimientos
de encuadramiento ordinario en el correspondiente grado de carrera profesional.

Quinto.- La Ley 11/2010, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de Canarias para 2011, suspendié el reconocimiento de
encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera profesional, suspension que
hasta el 31 de diciembre de 2017 se mantuvo por las sucesivas leyes de presupuestos.
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Sexto.- La disposicion adicional decimosexta, apartado 1, de la Ley 7/2017, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Canarias para 2018,
desde el 1 de enero de 2018, levanta la suspension del reconocimiento de encuadramiento
en los distintos grados o niveles de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario
como por los procedimientos extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de
carrera o personal laboral fijo que presta servicios en los centros del Servicio Canario de
la Salud.

La disposicion adicional décima séptima de la Ley 19/2019, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Canarias para 2020, dispone que:

“1. El personal funcionario, estatutario o laboral adscrito a las gerencias/direcciones
gerencias del Servicio Canario de la Salud en virtud de nombramiento o contrato de
caracter temporal tiene derecho al encuadramiento en el sistema de carrera profesional en
los mismos términos establecidos para el personal fijo en el decreto regulador de la carrera
profesional del colectivo correspondiente.

2. Con caracter excepcional, durante el ejercicio 2020 el personal funcionario,
estatutario o laboral adscrito a las gerencias/direcciones gerencias del Servicio Canario de
la Salud, y el personal estatutario adscrito a puestos de los drganos centrales o territoriales
del Servicio Canario de la Salud al amparo de lo previsto en la disposicion adicional
tercera de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, podra solicitar el encuadramiento en el
nivel o grado maximo que permita el previo cumplimiento del tiempo minimo del ejercicio
profesional exigible conforme a lo sefialado en el decreto regulador de la carrera profesional
del colectivo correspondiente, sin que sea necesario haber accedido previamente a los
niveles o grados inferiores, y con independencia del tiempo transcurrido desde el anterior
encuadramiento o, en su caso, desde la precedente evaluacidon negativa. El encuadramiento
estara supeditado a la previa evaluacion favorable de los méritos acreditados, conforme a
lo senialado en el decreto regulador de la carrera profesional del colectivo correspondiente.

Las solicitudes se presentardn en los términos y plazos previstos para el procedimiento
ordinario de encuadramiento, produciendo efectos econdmicos desde el 1 de enero de 2021.”

Séptimo.- Siendo preciso clarificar determinadas cuestiones respecto al régimen
aplicable y articular los elementos esenciales del procedimiento a seguir al amparo de
lo previsto en la indicada disposicioén adicional décima séptima de la Ley 19/2019, de
30 de diciembre, y en los decretos reguladores de la carrera profesional, por la Direccion
del Servicio Canario de la Salud se dicta la Instruccion n® 17/2020, relativa al régimen
aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en los distintos grados o niveles
de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud, relativa al régimen
aplicable para el encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera profesional del
Servicio Canario de la Salud, estableciéndose que:

Procedimiento ordinario. Rige lo dispuesto en la Instruccion n® 10/2019, relativa al
régimen aplicable para el encuadramiento, a través del procedimiento ordinario, en los
distintos grados o niveles de carrera profesional del personal fijo y temporal del Servicio
Canario de la Salud, con el plazo de presentacion de solicitudes que se indica en la siguiente
instruccion.
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Régimen excepcional del procedimiento ordinario. En cuanto al procedimiento, se
estara a lo previsto en la instruccion octava de la Instruccion n° 2/2018, relativa al régimen
aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en los distintos grados o niveles
de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud, incluyendo al personal
temporal en el ambito de su aplicacion, con las adaptaciones procedentes en cuanto al
plazo de presentacion de solicitudes, conforme a la siguiente instruccion, y a sus efectos
administrativos y economicos (1 de enero de 2021). El empleado publico con vinculo
temporal debera haber estado en algin momento dentro del periodo anual anterior al ultimo
dia del plazo de presentacion de solicitudes (del 1 de septiembre del afo anterior al 31 de
agosto del afio en curso) en cualquiera de las situaciones administrativas que se sefialan en
el apartado A) de la instruccion cuarta de la Instruccion n® 2/2018.

Octavo.- Por Resolucion de la Direccion del Servicio Canario de la Salud n® 1297/2018,
de fecha 30 de abril de 2018, se designa a los miembros del Comité Autondomico de
Garantias de la Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario. El citado Comité
Autonémico establece los criterios para la evaluacion de méritos en el sistema de Carrera
Profesional del Personal Diplomado Sanitario.

Noveno.- Se designa a los miembros del Comité de la Carrera Profesional del Personal
Diplomado Sanitario, en el ambito de la Gerencia de Atencion Primaria de Gran Canaria,
mediante Resolucién n°® 1065/2018, de 10 de abril de 2018, del Gerente de Atencion
Primaria del Area de Salud de Gran Canaria, la composicién fue modificada en varias
ocasiones, siendo la actual composicion la realizada mediante Resolucion n® 5201/2021, de
2 de diciembre de 2021.

Décimo.- La instruccion cuarta de la Instruccion n® 17/2020, del Director del Servicio
Canario de la Salud, establece el procedimiento administrativo, el cual se iniciara a
instancia del interesado, debiéndose presentar la correspondiente solicitud, segln la citada
instruccion, entre el 1 de abril y el 30 de junio de cada afio.

Por Resolucion n® 3143, de 31 de agosto de 2020, de la Direccion General de Recursos
Humanos del Servicio Canario de la Salud, por la que se amplia el plazo de presentacion de
solicitudes para el encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera profesional
del personal del Servicio Canario de la Salud en el ejercicio 2020, se amplia el plazo de
presentacion de solicitudes hasta el 4 de septiembre de 2020.

Decimoprimero.- En el periodo comprendido entre el 1 de abril y el 4 de septiembre
de 2020, se presentaron diversas solicitudes por parte del Personal Diplomado Sanitario,
para el encuadramiento en el correspondiente grado de la carrera profesional a través del
procedimiento ordinario aplicable en el ejercicio 2020.

De conformidad con lo establecido en la Instruccion n® 2/2018 y la instruccion quinta,
apartado H).2, de la Instruccion n® 10/2019, del Director del Servicio Canario de la Salud, la
Gerencia de Atencion Primaria de Gran Canaria, como 6rgano gestor, ha realizado los actos
previos necesarios para la determinacion, conocimiento y comprobacion del cumplimiento
de los requisitos y condiciones por parte del Personal Diplomado Sanitario de esta Gerencia
que solicita acceder al encuadramiento o ascender en grado, de acuerdo con procedimiento
y con arreglo a lo previsto en el Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se
aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal diplomado sanitario del
Servicio Canario de la Salud.
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Decimosegundo.- EI Comité a la vista de las solicitudes remitidas acord6 acumular en
el mismo procedimiento aquellas solicitudes que guardaban identidad sustancial o intima
conexion, e iniciar la baremacion de los expedientes.

El Comité de Evaluacion, tras la valoracion de los expedientes de cada interesado/a,
acordo estimar las solicitudes de encuadramiento que, tras su valoracion, obtuvieron el
numero de créditos minimos necesarios para el encuadramiento, y desestimar las que no
alcancen dichos minimos, conforme a lo dispuesto en la instruccion quinta, apartado D).6,
de la Instruccion n® 10/2019 del Director del Servicio Canario de la Salud, debiendo obtener
en cada uno de los factores indicados el nimero minimo de créditos que para cada grado de
encuadramiento se sefala a continuacion:

FACTOR Grado1 Grado2 Grado3 Grado 4
A) Capacitacion profesional 5 10 15 25
B) Actividad profesional 40 50 60 70
TOTAL 45 60 75 95

En reunion del Comité de Evaluacion de Carrera Profesional del Personal Diplomado
Sanitario se acuerda publicar la relacion de las solicitudes de promocion o encuadramiento
en carrera profesional, con los resultados obtenidos por los profesionales que solicitaron el
encuadramiento en la carrera profesional de acuerdo con el procedimiento, diferenciando las
solicitudes que no retinen los requisitos y condiciones para acceder al grado que solicitan,
las estimadas y las desestimadas por no superar la correspondiente evaluacion; asi como dar
tramite de audiencia a los mismos y elevar propuesta a la Gerencia de Atencion Primaria
del Area de Salud de Gran Canaria, para su publicacion y apertura de dicho tramite de
audiencia.

Decimotercero.- Habiéndose acordado la acumulacion, en fecha 18 de abril de 2022
se procedio a la publicacion en el Boletin Oficial de Canarias (BOC n°® 74, de 18.4.2022)
del listado provisional de solicitudes que no reunen los requisitos y condiciones necesarios
para el encuadramiento en el nivel/grado solicitado, de las solicitudes desestimadas de
interesados que no superan la correspondiente evaluacion de los méritos acreditados, asi
como de las solicitudes estimadas y de la renuncia al encuadramiento. Mediante dicha
publicacién se da inicio a la apertura de tramite de audiencia, por plazo de 10 dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de Canarias.

Decimocuarto.- Durante el plazo conferido en el tramite de audiencia los interesados
que presentan alegaciones o renuncia, son los siguientes:

DNI NOMBRE Y APELLIDOS CATEGORIA
*EXQT] ] H* NOEMI MARIA, ALEMAN OLIVA ENFERMERO/A
HEEIQDSHE ANTONIO,CUBAS MEDINA ENFERMERO/A
*EEG(G3*F PAULO CESAR, FERNANDES DA SILVA ENFERMERO/A
HEH()QTOFF ANA ROSA, ORTEGA RODRIGUEZ ENFERMERO/A
HERTIA]HE JUANA DE LA CRUZ, GONZALEZ GONZALEZ ENFERMERO/A
*HE(G3 ] ¥ ACORAIDA VIDINA, MESA CASTELLANO ENFERMERO/A
D040 * YAIZA DEL CARMEN, VEGA REYES ENFERMERO/A

Una vez analizadas las reclamaciones y renuncias presentadas y recibidas en plazo de
los participantes en el procedimiento, se llego a los siguientes acuerdos:
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Primero.- Del total de reclamaciones recibidas se estima la formulada por Yaiza del
Carmen Vega Reyes, enfermera con DNI **#*2040%**

Segundo.- Se estima la solicitud, mediante la que desiste al presente procedimiento de
encuadramiento, de Paulo César Fernandes da Silva, enfermero con DNI ***8063**, por
lo que procede no incorporar al solicitante en Anexo I de la presente Resolucion definitiva
de encuadramiento.

Tercero.- De las reclamaciones recibidas se desestiman las formuladas por las personas
solicitantes siguientes:

a) Noemi Maria Aleman Oliva (enfermero/a), con DNI #**8711*%*,

Presenta alegaciones mediante las que, en esencia, solicita la revision del expediente.
En relacion a lo alegado sefialar que la propia norma invocada por la interesada, la
Ley 19/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma
de Canarias, indica que “El encuadramiento estara supeditado a la previa evaluacion
favorable de los méritos acreditados, conforme a lo sefialado en el decreto regulador de
la carrera profesional del colectivo correspondiente”. El decreto regulador es el Decreto
129/2006, de 26 de septiembre, de conformidad con lo regulado en el mismo y atendiendo a
lo indicado en su articulo 14.1, asi como en la Instruccién n® 17/2020 del Director del SCS,
el periodo a evaluar de la interesada se inicia el 1 de julio de 2019 hasta el 4 de septiembre
de 2020 y todos los méritos aportados por la solicitante relativos a los apartados Al y A3
del baremo son de fecha anterior al periodo a evaluar, motivo este por el que se acuerda
desestimar sus alegaciones y se mantiene la evaluacion provisional.

b) Juana de la Cruz Gonzalez Gonzalez (enfermero/a), con DNI ***7341*%*,

Presenta alegaciones mediante las que, en esencia, solicita la revision del expediente y
la documentacion que aporta.

Se desestiman sus alegaciones al no constar en esta Gerencia solicitud de encuadramiento
relativa al presente procedimiento de encuadramiento y, de conformidad con lo regulado
en el articulo 5.1, en relacion con los articulos 10 y 13, del Decreto 129/2006, de 26 de
septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal
diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud, es requisito necesario para el acceso
al sistema de carrera profesional la presentacion de la correspondiente solicitud con las
formalidades establecidas en mencionado Decreto.

¢) Acoraida Vidina Mesa Castellano (enfermero/a), con DNI #**0631%**,

Presenta alegaciones mediante las que, en esencia, solicita la revision del expediente
y la documentacion que aporta. Revisado su expediente y alegaciones, se desestiman
las mismas y se mantiene la evaluacion realizada, ya que los méritos presentados con su
solicitud (correspondientes al apartado “A capacitacion profesional”, subapartados Al y
A3), han sido realizados en fecha anterior al periodo a evaluar, en su caso dicho periodo es
el comprendido desde 1 de julio de 2019 al 4 de septiembre de 2020, de conformidad con
lo regulado en el articulo 14.1 del Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, asi como en la
Instruccion n°® 17/2020 del Director del SCS.
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d) Ana Rosa Ortega Rodriguez (enfermero/a), con DNI ***(0976**,

Presenta alegaciones mediante las que solicita el encuadramiento en el grado III.
Revisado su expediente y analizadas sus alegaciones se desestiman las mismas por lo
siguiente:

El articulo 13.4 del Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, indica que con la solicitud
se acompaiiaran: a) los documentos justificativos de reunir los requisitos necesarios para
el encuadramiento en el grado que le corresponda; b) los acreditativos de los méritos que
pretendan hacerse valer en la evaluacion y ¢) memoria de autoevaluacion, en su caso. No
constando con la solicitud de encuadramiento de la interesada, que se hayan acompafiado
mas méritos de los evaluados en el encuadramiento provisional.

En relaciéon a incidencias técnicas en el procedimiento, sefialar que el plazo de
presentacion de solicitudes fue ampliado por incidencia técnica hasta el dia 4 de septiembre
de 2020 (Resolucion n® 3143/2020, del Director General de RRHH, de 31 de agosto
de 2020).

En fecha 18 de abril de 2022 se publica en BOC n° 74 Resolucion provisional de
encuadramiento, mediante dicha publicacion se dio apertura a tramite de audiencia y es en
este marco temporal en el que la interesada presenta alegaciones; atendiendo a lo expuesto
no se considera su alegacion relativa a la falta de notificacion antes de Resolucion definitiva.

Cuarto.- De las reclamaciones recibidas se estima parcialmente la realizada por
Antonio Cubas Medina (enfermero/a), con DNI ***3825%%*,

Presenta alegaciones mediante las que, en esencia, solicita la revision del expediente.
En relacion a lo alegado senalar que la propia norma invocada por el interesado, la
Ley 19/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Canarias, indica que “El encuadramiento estara supeditado a la previa evaluacion
favorable de los méritos acreditados, conforme a lo sefialado en el decreto regulador
de la carrera profesional del colectivo correspondiente”. El decreto regulador es el
Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, de conformidad con lo regulado en el mismo y
atendiendo a lo indicado en su articulo 14.1, asi como en la Instruccion n® 17/2020 del
Director del SCS, el periodo a evaluar del interesado se inicia el 1 de julio de 2019 hasta
el 4 de septiembre de 2020.

Revisado su expediente y, conforme al baremo de aplicacion, se observa que constan
dos certificaciones de idiomas sin evaluar en resolucion provisional (A2 portugués: 0,5
créditos y, B1 inglés: 1 crédito), atendiendo al baremo de aplicacion dichos créditos seran
considerados; tras incorporar dicha puntuacidn, el interesado continta sin acceder al grado
solicitado por no alcanzar la cifra minima de créditos necesarios en el factor “A capacitacion
profesional”.

Decimoquinto.- En relacion a la solicitante Katiuska Candelaria Batista Trenzado,
desde el organo gestor del presente procedimiento se traslada que se ha producido un
error material en relacion al grado al que puede optar en atencion al tiempo de ejercicio
profesional, por lo que se procede a corregir dicho error en el Anexo III de la presente
Resolucion.
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Decimosexto.- El Comité de Evaluacion, una vez finalizados los actos que le son
propios, eleva propuesta de Resolucion de la Gerencia de Atencion Primaria del Area de
Salud de Gran Canaria.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Compete a la Direccion del SCS la resolucion del procedimiento, de
conformidad con el articulo 16 del Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se
aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal diplomado sanitario del
Servicio Canario de la Salud.

Segundo.- Por Resolucion de 1 de septiembre de 2010, del Director del SCS
(BOC n® 182, de 15.9.2010), se delega en las Gerencias de Atencion Primaria, Direcciones
Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios, la competencia sobre la
resolucion de los procedimientos de encuadramiento en el correspondiente grado de carrera
profesional del Personal Diplomado Sanitario del SCS.

Con arreglo a lo previsto en el articulo 9.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico (BOE n° 236, de 2 de octubre), las resoluciones
administrativas que se adopten por delegacion se consideran dictadas por el d6rgano
delegante; considerandose como titular de la competencia al Director del SCS conforme al
articulo 16.1 del Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla
el modelo de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de
la Salud.

Tercero.- El articulo 19, apartados a), b) y d), del Decreto 129/2006, de 26 de septiembre,
establece que dentro de las funciones de los comités de evaluacion se encuentran la de
evaluar y valorar el cumplimiento de requisitos y los méritos de los profesionales que
soliciten el encuadramiento en cada uno de los grados; supervisar y valorar los informes
emitidos por el superior jerarquico y por los miembros del servicio o equipo del profesional
a evaluar, o la memoria de autoevaluacion en su caso; y formular propuesta motivada a
la Direccion del Servicio Canario de la Salud en relacion al resultado de la evaluacion,
respectivamente.

Cuarto.- El Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, en su articulo 10 sefala los
siguientes requisitos necesarios para el encuadramiento en cada uno de los grados por
acceso o promocion de grado a la carrera profesional que han de ser interpretados de
conformidad a la reiterada jurisprudencia del Tribunal Supremo en el sentido de que la
naturaleza temporal de la relacion de servicio no puede ser un elemento que impida el
acceso y progresion en el sistema de carrera profesional, al formar parte de las condiciones
de trabajo que rigen la relacion de empleo:

“a) Ostentar la condicion de personal estatutario diplomado sanitario del Servicio
Canario de la Salud, con caracter fijo en la categoria correspondiente a la profesion en la

que se pretenda desarrollar la carrera profesional.

b) Percibir las retribuciones por el sistema establecido por el Real Decreto-ley 3/1987,
de 11 de septiembre, sobre retribuciones del personal estatutario del Instituto Nacional
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de la Salud, o las que las sustituyan de acuerdo con la disposicion transitoria sexta.l.a)
de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los
Servicios de Salud.

¢) Acreditar el transcurso de los plazos que para cada uno de ellos se establecen en el
articulo 6.

d) Formular la oportuna solicitud con las formalidades y en los plazos sefialados en el
articulo 13.

e) Superar la correspondiente evaluacion de los méritos acreditados.”

Quinto.- El articulo 6 del Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, establece que para
el encuadramiento en cada uno de los niveles se exige acreditar el periodo minimo de
ejercicio profesional previo siguiente:

Grado 1: 5 anos. Grado 2: 5 anos. Grado 3: 6 afios. Grado 4: 7 afos.

Para el acceso a los grados 2° y sucesivos, el periodo de ejercicio profesional previo se
computara desde la precedente evaluacion favorable.

En caso de evaluacion negativa, el profesional no podra solicitar una nueva evaluacion
hasta transcurridos dos afios desde aquella.

Sexto.- La disposicion adicional décima séptima de la Ley 19/2019, de 30 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de Canarias para 2020, y de
acuerdo a la Instruccion n® 17/2020 del Director del Servicio Canario de la Salud, establece
el procedimiento de encuadramiento en el grado que permita el cumplimiento de los
requisitos que se senalan en la instruccion cuarta de la Instruccion n® 10/2019 a través del
procedimiento ordinario en los distintos grados o niveles de carrera profesional del personal
fijo y temporal del Servicio Canario de la Salud, y en cuanto al régimen excepcional de
conformidad a lo establecido en la instruccion octava de la Instruccion n® 2/2018, relativa al
régimen aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en los distintos grados
o niveles de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud, incluyendo
al personal temporal en el &mbito de su aplicacion.

Séptimo.- Son de aplicacion los baremos y las reglas de valoracion para la evaluacion
de méritos en el sistema de la Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario,
aprobados en fecha 9 de mayo de 2018 por los miembros del Comité Autondémico de
Garantias, designado mediante Resolucion n® 1297/2018, de 30 de abril.

Octavo.- Los efectos econdmicos del encuadramiento en el grado correspondiente se
produciran a partir del 1 de enero del afio siguiente al de presentacion de la solicitud.
Conforme establece el articulo 16.2 del Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, en el
mismo sentido se pronuncia la instruccion tercera de la Instruccion n°® 17/2020.

Noveno.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun

de las Administraciones Publicas, en el articulo 57, en relacion con el articulo 36.3, se
refiere a acumulacion del procedimiento administrativo en los siguientes términos:

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2022-150-2523



P

m Boletin Oficial de Canarias nim. 150 28683 Viernes 29 de julio de 2022

“El organo administrativo que inicie o tramite un procedimiento, cualquiera que
haya sido la forma de su iniciacion, podra disponer, de oficio o a instancia de parte, su
acumulacion a otros con los que guarde identidad sustancial o intima conexidn, siempre
que sea el mismo 6rgano quien deba tramitar y resolver el procedimiento.

Contra el acuerdo de acumulacion no procedera recurso alguno.”

Décimo.- El articulo 94 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion al desistimiento y
renuncia por los interesados, indica que todo interesado podra desistir de sus solicitud o,
cuando ello no esté prohibido por el ordenamiento juridico, renunciar a sus derechos.

En base a los antecedentes y fundamentos juridicos expuestos y, a la propuesta del
Comité de Evaluacion de Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario de esta
Gerencia de Atencién Primaria del Area de Salud de Gran Canaria, en ejercicio de las
atribuciones conferidas por delegaciéon, en virtud de la Resolucién de 1 de septiembre
del 2010, del Director de Servicio Canario de Salud (BOC n° 182, del 15.9.2010),

RESUELVO:

Primero.- Aprobar, como Anexo I a la presente Resolucion, la relacion de solicitudes
de carrera profesional que no retnen los requisitos y condiciones necesarias para el
encuadramiento en el nivel/grado solicitado.

Segundo.- Aprobar, como Anexo II a la presente Resolucion, relacion de las solicitudes
desestimada, del Personal Diplomado Sanitario que no supera la correspondiente
evaluacion de los méritos acreditados, haciendo constar respecto de cada solicitante el
grado solicitado, créditos parciales obtenidos por cada uno de los apartado del baremo y
causa de desestimacion.

Tercero.- Aprobar, como Anexo III a la presente Resolucion, la relacion de solicitudes
de carrera profesional estimadas haciéndose constar el grado reconocido a cada solicitante.
Respecto al Personal Diplomado Sanitario que accede al encuadramiento en primer o segundo
grado, se hara constancia de los créditos excedentes, cuando existan, correspondientes a los
méritos A.1. (Conocimientos), B.4 (Docencia) y B.5 (Investigacion).

Cuarto.- La presente Resolucion desplegard los efectos administrativos y economicos
del encuadramiento en el grado correspondiente, con efecto retroactivo, a partir de
1 de enero de 2020.

Quinto.- Publicar la presente Resolucion y sus anexos en la pagina web del Servicio
Canario de la Salud, en la intranet de la Gerencia de Atencion Primaria de Gran Canaria y
en el Boletin Oficial de Canarias.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de
su publicacion, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo que territorialmente
correspondan en funcion de las reglas contenidas en el articulo 14 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion; o bien potestativamente recurso de
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reposicion ante la Direccion del Servicio Canario de la Salud, en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de la citada notificacion, en los términos previstos en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso
que se estime procedente interponer. En caso de interponer recurso de reposicion, no podra
acudirse a la via contencioso-administrativa hasta que el mismo sea resuelto expresamente
o desestimado por silencio administrativo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 14 de julio de 2022.- El Gerente (p.d. Resolucion
de 1.9.2010, del Director del SCS; BOC n° 182, de 15.9.2010), Carlos Jorge Acosta.
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ANEXO I

RELACION DE SOLICITUDES DE CARRERA PROFESIONAL DE PERSONAL
DIPLOMADO SANITARIO QUE NO REUNEN LOS REQUISITOS Y CONDICIONES

NECESARIAS PARA EL ENCUADRAMIENTO EN EL NIVEL/GRADO SOLICITADO.

A No ha completado el tiempo minimo de ejercicio profesional previo en la categoria correspondiente a
la profesion en la que se pretenda desarrollar la carrera profesional, conforme a los datos que obran
en el expediente. Decreto 129/2006 art. 10c) en relacion con el articulo 6.2).

B Conforme a los datos obrantes en el expediente, ya tiene consolidado el mismo grado que solicita o
el grado maximo que le puede ser reconocido.

C No le corresponde a este Comité baremar esta solicitud. La persona solicitante no pertenece a la
Gerencia de Atencion Primaria de Gran Canaria.

D No le corresponde a este Comité baremar la solicitud por pertenecer la persona solicitante a otra
categoria profesional.

E Conforme a los datos obrantes en el expediente, ya tiene reconocido en la actualidad el grado que se
indica el la columna correspondiente al “grado al que puede optar”, derivado de reconocimiento
realizado en ejecucion de sentencia relativa al procedimiento ordinario excepcional del afio 2018.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA GRADO AL QUE CAUSA DE

PUEDE OPTAR DENEGACION

IOk ADZOMAH OSIKA, JOHN KAFUI ENFERMERA/O 2 A
HHEQRT Y AGUIAR CONCEPCION, VIOLETA ODONTOLOGO/A 0 C+D
HAES54] ALBA RODRIGUEZ, MIRIAM ENFERMERA/O 2 A
QIR HK ARMAS DE LA GUARDIA, MARIA ENFERMERA/O 2 A

CRISTINA
ALK BORDON GONZALEZ, CARINA DE JESUS | ENFERMERA/O 3 A
] 47 ] CALCINES MACIAS, MARIA BELEN ENFERMERA/O 1 A
#H()Z07H% CALCINES MACIAS, MARIA ISABEL ENFERMERA/O 2 A
AT S44 R CAMACHO RIOS, GLORIA ISABEL ENFERMERA/O 3 E
*HE(OOQTHH CANGA GARCIA, ANDREA ENFERMERA/O 3 A
HRE()GOSH* CASTRO GUERRA, TERESITA ISABEL ENFERMERA/O 2 C
k3] (4 CORDOBA ALARCON, ISIDRO JOSE ENFERMERA/O 3 A
TGS CUADRADO DIAZ, MARIA ANGELES ENFERMERA/O 2 A
HHEGOS T PERSONAL

DOS REIS RUIZ HERRERA, MARIA REGLA | L« <)l TaT1vo 4 D
DG H* ENTRENA FERRON, INMACULADA ENFERMERA/O 3 A
HHETEI R FALCON BOLANOS, MARIA BEGONA ENFERMERA/O 3 E
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IR APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA GRADO AL QUE CAUSA DE
PUEDE OPTAR | DENEGACION
K47 53% FIGUEROA JIMENEZ, NOELIA ENFERMERA/O 1 A
*iEgR| TH* GARCIA BENITEZ, MIGUEL ANGEL ENFERMERA/O 2 A
k)30 GODOY ROBAINA, YURENA ENFERMERA/O 1 B
w77 GONZALEZ DOMINGUEZ, ZAIDA ENFERMERA/O 2 B
#0380 GONZALEZ NAVARRO, ALICIA DEL MAR | ENFERMERA/O 3 E
HEARASHE GONZALEZ SANTANA, MARIA ENFERMERA/O 3 E
CANDELARTA

ARG 5H HENRIQUEZ JIMENEZ, LUZ MARIA ENFERMERA/O 4 A
(G4 H* HERNANDEZ AFONSO, ESTHER LIDIA ENFERMERA/O 2 A
09564 HERNANDEZ GUEDES, MARIA JOSE ENFERMERA/O 1 A
7905 HERNANDEZ HERNANDEZ, LAURA CELIA | ENFERMERA/O 3 E
w3 ] Tk HERNANDEZ HERRERA, YURENA ENFERMERA/O 3 A
HHEST T HERNANDEZ PEREZ, CRISTINA DEL MAR | MATRON/A 3

w7645 HERNANDEZ RODRIGUEZ, AARON ENFERMERA/O 1 B
ARG (3 LANDEIRA SANCHEZ, MARIA JOSE ENFERMERA/O 3 A
HHHOGT LOZANO MARTEL, OSCAR LUIS ENFERMERA/O 1 A
k553 MANZANO GIL, CARLOS MIGUEL ENFERMERA/O 3 B
5T MARTEL SUAREZ, SANDRA INMACULADA | ENFERMERA/O 3 E
k30 ] 2k MARTEL VERDE, CLAUDIA ADMINISTRATIVA 1 C+D
w7360 MARTIN MARTIN, MARIA MATRON/A 1 A
Aok 3974 MARTIN QUINTANA, MARIA MACARENA | ENFERMERA/O 3 A
HHES5 667 MARTIN RODRIGUEZ, GEMMA DEL PINO | MATRON/A 3 A
33400 MARTINEZ MORALES, MARCO ANTONIO | ENFERMERA/O 3 A
R4 MENGIBAR CABRERA, BEATRIZ ENFERMERA/O 2 E
Ak 3R Tk MOLERO DIEZMA, ENCARNACION ENFERMERA/O 3 A
Rk 5488 MORERA CASTELLANO, SERGIO PABLO | ENFERMERA/O 4 A
Aok 54RR MORERA CASTELLANO, SERGIO PABLO | ENFERMERA/O 3 E
HHT42 OJEDA HERNANDEZ, LUIS MANUEL ENFERMERA/O 3 B
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IR APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA GRADO AL QUE CAUSA DE
PUEDE OPTAR | DENEGACION
HREYG64%* OLIVA RODRIGUEZ, LETICIA ENFERMERA/O 3 A
*BOA3 X PALLARES EJEA, MARIA LIDIA ENFERMERA/O 1 B
k43950 PEREZ HERNANDEZ, ELENA ENFERMERA/O 3 A
] 06O+ QUINTANA AFONSO, ANA MARIA ENFERMERA/O 3 E
HA7 590 %% QUINTANA GONZALEZ, RITA FAYNA ENFERMERA/O 3 E
] 635 RAMIREZ AFONSO, YASMINA DE JESUS | ENFERMERA/O 3 E
ST T RAMIREZ CORUNA, DACIL MARIA ENFERMERA/O. 2 c
kg3 RAMOS RIVERO, ROBERTO MATRON/A 4 A
D502 RAMOS SANCHEZ, DESIREE DEL CARMEN | ENFERMERA/O 1 A
k4] 430 RIVERO DARIAS, GLORIA ESTHER ENFERMERA/O 3 A
HED4] 9 RODRIGUEZ LEON, MARIA DE LOS ENFERMERA/O 1 A
ANGELES
TS| T RODRIGUEZ PADRON, MARIA DEL PINO | ENFERMERA/O 2 A
HHRTIS | RODRIGUEZ TRUJILLO, MARIA DOLORES | ENFERMERA/O 3 A
HHRTIR4 SANCHEZ RUS, DAVINIA MATRON/A 2 A
w0770 SEGURA QUINTANA, IVAN ENFERMERA/O 2 E
AT T5 0k SILVA GIL, CINDIA LAURA MATRON/A 3 A
KD k SUAREZ RIVERO, SHEREZADE ENEDINA | MATRON/A 2 E
*HQ)5GH* TOLEDO SUAREZ, REBECA MARIA ENFERMERA/O 3 A
HxkQQSG TOLEDO SUAREZ, REBECA MARIA ENFERMERA/O 2 E
T2 50 TRUJILLO CRUZ, VANESA MARIA ENFERMERA/O 2 c
HHEQRSGIE VALIDO GALVAN, MIRIAM ENFERMERA/O 2 E
ok [ §8g VEGA ORTEGA, DARA DEL PILAR ENFERMERA/O 3 A
] 026 VEGA PEREZ, CARMEN DE JESUS ENFERMERA/O 2 c
k4] 69 VELARDE CHANGANAQUI, PAOLA ENFERMERA/O 3 A
ROSARIO
4] 69 VELARDE CHANGANAQUI, PAOLA ENFERMERA/O 2 E
ROSARIO
DO VERA SUAREZ, MATILDE CARMEN ENFERMERA/O 3 A

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc

boc-a-2022-150-2523



28688 Viernes 29 de julio de 2022

T
m Boletin Oficial de Canarias nam. 150

v 08 ol 0 0 S S 09 o1 0 01 0 NVAr dsor
06 4 V/OdINITAINA “ILYNAd NIAATYO #x780G k5%
OINOLNV
v 06 08 01 0 0 S s | 09 o1 0 01 0 c V/OMANNAAN IOV VNVIISV | ccee
odartiad
¢ ¢ VIIVIN INFON
v o sL L]0 |0 | sy |09 oF 0 ot 0 € V/OUANYIANA ‘VAITONVIAHTY | #xTTL8xxx
4+V SOLIATAD qa 99 sd vd €d [4:t &1 v (24 w v
TVLOL TVLOL TVLOL
NOIDVIILSASHA oavOoiINIa VINOOILYD TAIINON i
vsnvo oavin ’ A SOodI'T1ddVv
*SOLIATUD
S6 SL 09 4 d+V TV.LOL
0L 09 0$ oy ‘[eUOIS3JOI] PEPIANOY g
Y4 Sl 01 S [euoIsajoiq ugroryorde)) "y
¥ Odviad £0avid coavion 10avad JOLOVA
Oavid A JOLOVA dOd SOLIATUD Ad VINININ VIIID

(pnes e[ 9p oLBUER)) OIOIAIIS [9P 1039011 [OP 610T/01 oU UQroonnsuy e[ ap ‘g (q opemede ‘eyurnb ugroonnsur) opejroros
opeIS [0 uo ojuoIRIPENOUD 19 eled vLIESIIAU  [eUOIS9joId uoIdeIORde) "V, opedede (9 U ewiUIW UQENUNd B[ B UBZUEBO[E OU UQIOBN[BAD NS U SOPIUIQO SOIPIIO SO 1Y

NOIDVINILSASHA dd VSAVD

'SOAVLIAAYDV SOLIMAN SOT Hd NOIDVNTVAA VI NVHAdAS ON N0
‘SVAVINLLSASAA OTIVLINVS OAVINO'TdId TYNOSYAd TAd TYNOISAI0Ud VIANAVD Ad SAANLIDITOS dd NOIDVTHI

II OXANV

boc-a-2022-150-2523

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc



28689 Viernes 29 de julio de 2022

P
uﬁ@% Boletin Oficial de Canarias nam. 150

VNIAIA VAIVIOOV
v 06 08 o oo s s 0 o 0 or 0 ¢ V/OUHNEHINA ‘ONVTIELSVO wx 1900
VSHN
v 8 YL L 0 0 s'e | st | 09 01 0 0l 0 ¢ V/OUINIAANT TANOVI 0029
‘SVEND ZANLLIVIN | **T0 7%
v . 08 01 0 0 S S | 09 | sLOt L0 o1 0 V/OTNIAANT SIdl
SL06 € “ZvId ZAANVNYTH sV T Lk
. ) VIIVIN
v ¢ S9L 8 0 0 [ st | S 9 o1 0 01 0 O/VIANIAINT ZN'T ZANANIL
$98 € 5 SE0 sk
ZANOTINAH
v 08 01 0 0 S s | 09 01 0 o1 0 VINOS
06 € V/OIINIHANA VTILLSYD VIDuyo | **E817ess
. . 0¥Aad NOWIS
v .8 LL 6 0 0 | s'€| st | 09 o1 0 ol 0 ¢ V/OdTNIAANT VATAINTY VIJUVO | #s1€0Txsx
¢ ? TANOVE VIIVIN
v 8 L 9 0 | S0 | T |ST| 09 01 0 o1 0 ¢ V/OMANIHINA VHIA ZANONINOA | ssbbE€Easns
. . TANNVIN NVAS
M S8 st 6 0 O psEL s 10 o 0 o1 0 € O/VITNIAIN ZAHONVYS OSVIAVA | %1008
. . . . . OINOLINY
v . SS°EL 9 0 |[SOT| T | ST | 09 S11 [ o1 0 c O/VIANYAINT WNIQHR SVEND T8 s
‘ ’ VIIOLDIA
\% o8 9L 3 0 0 | s'€ | sv | 09 01 0 01 0 b-c O/VITNIAAINT VNV “ZIMd SOLNVD | #xE6vbxns
. . TAAVSI VIIOTD
A4 <1001 08 ol 0 0 S S 09 SL0T SLOT 0l 0 N O/VIAWITANT ‘SOTY OHAYINYD b PS L
. . ‘ . HLANVA
v 16 08 or 0 A L v vl or 0 € V/OMANIHINA VIIOTO ‘ZAAVHD | 4 1TECwss
NOYAATYD
4+V SOLIATAD q 99 | sd | vd | €4 | wd | 14 \% £V v v
NOIDVINLLSASAd TvViLOL V101 TV.LOL 0avoaNad AAINON
vsavo oavan VA CREINAD) X SOAITIIV 40
*SOLIAZID

boc-a-2022-150-2523

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc



P

Viernes 29 de julio de 2022

28690

Boletin Oficial de Canarias nam. 150

A

uoroeZIUESIo ] U0 ostwoIdwo)) -'9g ‘uoIIeSNSoAU] -G "Bouad0( - ¢ “‘odnba us ofeqen
op peproede)) -"¢q "soLIENSN SO U0D UQIOB[ALIBIUI AP pepioede)) - zg soanalqQ op oyusrunjdwny) - ' ‘epPENuUNUOd UQIOBWIIO,] - (Y ‘BPENuNU0d UQIOBULIO - ¢V ‘Seroudaduwo)) -7y ‘Sojuaruioouo) -1y SOLIATAD

. . . . . VOIdany
v £'38 S'vL L 0 0 [se| v | 09| 8€I 8¢ 01 0 € V/OdANYAANG VNLLSIN ‘SITH0 b 00
Ad VIDUVD STIIOL
\4 768 S'sL 8 0 0 [sc| v | 09| €I 6 01 0 13 V/OUINYAANG VNITIAV -
‘ODIA OldVI¥ES S CEbk
v €06 €08 01 0 €0 S S 09 01 0 01 0 € V/OdANITANA O¥d4d ‘ZaNOraaoy 8080w
ZANDRAOY
\4 L8 LL 6 0 0 | s€| st | 09 o1 0 01 0 v SAAUNOT
V/OdINITANT NOYTVA SONYY | *#C60Lssr
v L8 LL 6 0 0 e | s | 09 01 0 01 0 € V/OUINITANT VZIVA VNTINA IZhL
‘SVIOVIN Za4dd e
VSOd
v 06 08 OF 10 |0 s s )0 o 0 ot 0 € V/IOUHWHHANA VNV ‘ZHNOTIAOY | ##9L60sxs%
VDALIO
4+V SOLIAIID q od (sd | va | ¢d | td | 14 A4 3% v | IV
NOIDVILLSASAd TV.LOL TvViOoL TVIOL 0avoaNad AAGINON
vsavo oavin VLE LN X SOQITIIV 4
*SOLIATID

®

boc-a-2022-150-2523

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc



P

m Boletin Oficial de Canarias nam. 150

28691

Viernes 29 de julio de 2022

ANEXO III

RELACION DE SOLICITUDES DE CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL
DIPLOMADO SANITARIO ESTIMADAS TRAS SUPERAR LA CORRESPONDIENTE
EVALUACION DE LOS MERITOS ACREDITADOS.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA GRADO CREDITOS CREDITOS CREDITOS
SOLICITADA RECONOCIDO | EXCEDENTES | EXCEDENTES | EXCEDENTES
Al B4 B5
**%8549%* | ACOSTA MEDINA, RITA ENFERMERA/O 3
MARIA
***7355%* | ACOSTA SUAREZ, ANA DELIA | ENFERMERA/O 4
#*%7573%*% | AGUIAR SANTANA, SAMUEL | ENFERMERA/O 4
JESUS
***0298** | AGUILAR PUENTE,MARIA FISIOTERAPEUTA 1 10
*#*%6595%*% | ALCALA HERNANDEZ, IRAYA | ENFERMERA/O 2 3,57
***8711** | ALEMAN OLIVA, NOEMI ENFERMERA/O 2
MARIA
***1418** | ALEMAN PADRON, MARIA ENFERMERA/O 3
LETICIA
***0615*%* | ALEMAN SANCHEZ, DAVINIA | ENFERMERA/O 2
*#**8167** | ALMEIDA DE BOER, JESSICA | ENFERMERA/O 2
DIANA
***7968** | ALMEIDA SANCHEZ, MONICA | ENFERMERA/O 3
***6041** | ARAGON SANCHEZ, ENFERMERA/O 4
ALBERTO
***0751*%*% | ARAUJO BETANCOR, ENFERMERA/O 3
GUSTAVO
***7836** | ARBELO GRANADO, ENFERMERA/O 3
GUILLERMO JOSE
***0109** | ARENCIBIA HERRERA, ENFERMERA/O 3
FRANCISCA
**%6109** | ARMAS RODRIGUEZ, JOVITA | ENFERMERA/O 3
HORTENSIA
**%7943** | AROCHA VERDE, CARLOS ENFERMERA/O 3
ALBERTO
**%8664** | ARTILES SANTANA, CECILIA | ENFERMERA/O 1 4 3
ARACELI
***4113** | BARRENO ESTEVEZ, ANA ENFERMERA/O 4
ISABEL
***3089** | BARRETO RAMOS, SARA MATRON/A 1 0,84 6
CARMEN
**%5324** | BARRIOS TORRES, ROSARIO | ENFERMERA/O 4
DOLORES
***6388** | BASALLOTE GUERRERO, ENFERMERA/O 2
MARIA PILAR
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DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA GRADO CREDITOS CREDITOS CREDITOS
SOLICITADA RECONOCIDO | EXCEDENTES | EXCEDENTES | EXCEDENTES
Al B4 B5
#*%5937+% | BATISTA MELO, ENFERMERA/O 3
GUILLERMINA DEL PINO
###9688** | BATISTA TRENZADO, ENFERMERA/O 2
KATIUSKA CANDELARIA
##%3553%% | BELLIDO PASTRANA, RAUL | ENFERMERA/O 2
ANTONIO
##%8455%* | BENITEZ HENRIQUEZ, ENFERMERA/O 1
CATHAYSA DEL PILAR
##%8893%* | BETANCOR MARTEL, ENFERMERA/O 3
GENOVEVA
##%]112%% | BETANCORT VENTURA, ENFERMERA/O 3
HUMBERTO
#*%2605%% | BODEGA URRUTICOECHA, ENFERMERA/O 4
ESPERANZA
##%9097+* | BOLANOS DIAZ, SONIA FISIOTERAPEUTA 1
ESTHER
##%]397+% | BOUDELING, SUSANNA ENFERMERA/O 2 03
MARIA
#¥%4838*% | BUHOY RAMDAN, FATIMETU | ENFERMERA/O 2
##%5573%% | CABRERA ALAMO, TANIA ENFERMERA/O 2
##%7]101** | CABRERA MEDINA, ENFERMERA/O 3
GUSTAVO
##%0807** | CALCINES MACIAS, MARIA | ENFERMERA/O 1
ISABEL
#%¥3329%% | CALDERIN CALDERIN, ENFERMERA/O 3
MILAGROS
##%3321%% | CALDERON CHAVEZ, GLORIA | ENFERMERA/O 2 2
YANETH
##%]377%* | CANDELA ANGULO, BEATRIZ | ENFERMERA/O 2 03
#¥%0097** | CANGA GARCIA, ANDREA ENFERMERA/O 2
##¥4493%% | CANTOS RUIZ, ANA ENFERMERA/O 2
VICTORIA
##%8549%% | CASTELLANO BORDON, ENFERMERA/O 2
MARIA NEREIDA
##%7671%* | CASTELLANO RODRIGUEZ, | ENFERMERA/O 2
MARIA DOLORES
#¥%0570%* | CERVAN VIDALES, JESSICA | ENFERMERA/O 1 0,2
##%3104** | CORDOBA ALARCON, ISIDRO | ENFERMERA/O 2
JOSE
##%3825%* | CUBAS MEDINA, ANTONIO ENFERMERA/O 2 1,05
##%6]13%% | CUENCA LLIN, ARANZAZU ENFERMERA/O 3
ANA
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DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA GRADO CREDITOS CREDITOS CREDITOS
SOLICITADA RECONOCIDO | EXCEDENTES | EXCEDENTES | EXCEDENTES
Al B4 B5
#%%9398** | CUERDA SANCHEZ, PAOLA | ENFERMERA/O 2
##%8001** | DAMASO SANCHEZ, JUAN ENFERMERA/O 2
MANUEL
#%%8799%*% | DAVILA BARRERA, SARA ENFERMERA/O 3
##%7892*% | DEUDERO DEL ARCO, MARIA | ENFERMERA/O 3
CRISTINA
#*%9213%% | DIAZ RAMOS, ADRIANA ENFERMERA/O 1
##%4200%* | DIAZ RODRIGUEZ, LUCIA ENFERMERA/O 3
#*%6144**% | DIEGUEZ LUENGO, ROSA ENFERMERA/O 3
MARIA
##%5882+% | DIEZ RODRIGUEZ, ENFERMERA/O 3
MILAGROSA DEL ROSARIO
#*%]765%% | DOMINGUEZ UBEDA, ROCIO | ENFERMERA/O 1
##%3344*% | DOMINGUEZ VERA, MARIA | ENFERMERA/O 2 0,5
RAQUEL
#%%2463** | ENTRENA FERRON, ENFERMERA/O 2
INMACULADA
#¥%0927+% | ESPINO YAGUE, BEATRIZ ENFERMERA/O 2
##%(838%* | FALCON MORIAN, ANTONIO | ENFERMERA/O 2
##%8085%* | FERNANDEZ BENITEZ, ENFERMERA/O 2
FERNANDO JESUS
##%24]7** | FERNANDEZ BETANCOR, ENFERMERA/O 3
NEREIDA
#¥%5423%% | FERNANDEZ FERNANDEZ, ENFERMERA/O 2
ROSA MARIA
##%6766** | FERNANDEZ IGLESIAS, MATRON/A 1 0,7 35
CRISTINA MARIA
#*%3930** | FIERRO, ANITA JAYNE ENFERMERA/O 2
##%7978%% | FLEITAS HENRIQUEZ, ENFERMERA/O 2
FRANCISCO DE BORJA
##%5530%* | GALVAN SANTANA , JOSEFA | ENFERMERA/O 4
##%]031** | GARCIA ALMEIDA, SIMON ENFERMERA/O 2
PEDRO
##%9846%* | GARCIA BOLANOS, CARMEN | ENFERMERA/O 3
GLORIA
#¥%7978*% | GARCIA BOLANOS, NIEVES | ENFERMERA/O 3
MARGARITA
##%9945%% | GARCIA CASTILLA, VANESA | ENFERMERA/O 2
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Al B4 B5

***3904** | GARCIA GARCIA, MARIA DEL | ENFERMERA/O 1

CARMEN

*#%5849%*% | GARCIA GONZALEZ, ENFERMERA/O 3
CARMEN BEGONA

#%%7298%% | GARCIA HERNANDEZ, MARIA | ENFERMERA/O 2
JOSE

*+%0994%* | GARCIA MARTIN, RAYCO ENFERMERA/O 2
ISMAEL

*##%2130%% | GARCIA MORALES, MARIA ENFERMERA/O 3
JOSE

*#%3984%*% | GARCIA NEGRILLO, MARIA | MATRON/A 2
TERESA

**%8661** | GARCIA YANEZ, JUAN ENFERMERA/O 2
MIGUEL

*#%9591%* | GIL ROMERO, JUAN MANUEL | ENFERMERA/O 3

*#%9()74%* | GIMENEZ LORENZO, ENFERMERA/O 3
FRANCISCA

#*%8477+% | GONZALEZ ENFERMERA/O 3
BETANCOR,SANDRA JESUS

**%7020%*% | GONZALEZ CASTELLANO, ENFERMERA/O 3
MARIA MERCEDES

*#%7533%% | GONZALEZ GONZALEZ, ENFERMERA/O 3
YURENA SABRINA

*#*9081** | GONZALEZ LAHOZ, ESTHER | ENFERMERA/O 3

*#%]1829%* | GUERRA ASENSIO, LUCIA ENFERMERA/O 2

*#%0283%* | GUERRA AUYANET, ENFERMERA/O 2
LOURDES

*+%(0]102%* | HENRIQUEZ HERNANDEZ, ENFERMERA/O 4
RAQUEL

*#%6035%% | HENRIQUEZ JIMENEZ, LUZ ENFERMERA/O 2
MARIA

*+%]1323%*% | HERNANDEZ BETANCOR, ENFERMERA/O 3
NEREIDA ROSA

*#%3747+% | HERNANDEZ CASTILLO, ENFERMERA/O 2
MARIA DE LAS MERCEDES

*#%2390%* | HERNANDEZ CASTRILLO, ENFERMERA/O 1
SILVIA

*#%7246%*% | HERNANDEZ DIAZ, IRIS ENFERMERA/O 2

*#%0645%% | HERNANDEZ MARTIN, ENFERMERA/O 1
FAYNA

**%7367+% | HERNANDEZ MONTESDEOCA, | ENFERMERA/O 3
BEATRIZ

*#%9455%% | HERNANDEZ MONZON, ENFERMERA/O 2
INMACULADA
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Al B4 B5
#%%8043** | HERNANDEZ RODRIGUEZ, ENFERMERA/O 2
ALICIA MARIA
**%8636** | HERNANDEZ RODRIGUEZ, ENFERMERA/O 3
MARIA YAZMINA
##%0606** | HERNANDEZ SUAREZ, ENFERMERA/O 3
GABRIEL
*+%03]7%% | HERNANDEZ HERRERA, ENFERMERA/O 2 0,075
YURENA
#*%5977+% | HERNANDEZ PEREZ, MATRON/A 2
CRISTINA DEL MAR
#%%2450**% | HEYDUCK, ANNE ENFERMERA/O 1
##%8965%* | HIDALGO JOHANSEN, ENFERMERA/O 2
THERESA MARIA
#%%2285%*% | HIERRO PUERTA, YANIRA ENFERMERA/O 2
#+%0850** | HOYOS RODRIGUEZ, ENFERMERA/O 1 4 0,2 0,7
EDUARDO
#*%7600** | HUERTA SANTANA, JUAN ENFERMERA/O 3
MANUEL
**%7593%% | HURTADO DONAIRE, ENFERMERA/O 2
ALVARO
#*%(702** | IBANEZ PEREZ DE LA ENFERMERA/O 2
BLANCA, REBECA
##¥5068** | INTENTO GARCIA, ENFERMERA/O 2
ELIZABETH
*+%(0980** | JESUS HERRERA, JONATHAN | ENFERMERA/O 2
##%8821** | KUHN HOFFMANN , SANDRA | ENFERMERA/O 3
##%8363** | LANDEIRA SANCHEZ, MARIA | ENFERMERA/O 2
JOSE
#*%9750**% | LAVIN MARTINEZ, MARTA | ENFERMERA/O 3
#*%76]1** | LOPEZ HERNANDEZ, ENFERMERA/O 3
DOLORES
#%%2241%*% | LOPEZ PEREZ, NATIVIDAD ENFERMERA/O 3
**%6977+% | LOPEZ QUINDE, ZOILA ENFERMERA/O 2
ARACELI
#*%7393%*% | LOPEZ SUAREZ, ANGELA ENFERMERA/O 3
MARIA
#%%6994%* | LOPEZ PARDAL, MARIA ENFERMERA/O 3
DOLORES
#*%5030** | LOPEZ VILLAPLANA, ROSA | ENFERMERA/O 4
MARIA
#*%3027+% | MACIAS SANCHEZ, YAIZA ENFERMERA/O 3
MARIA
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#*%]498*% | MAROTO TRUJILLO, ELSA ENFERMERA/O 4
MARIA
##%]553%% | MARRERO MELIAN, MARIA | ENFERMERA/O 1
VANESSA
##%2132%* | MARRERO RIVERO, MARIA | ENFERMERA/O 3
PINO
#¥%2123*% | MARTIN ALVAREZ, BELEN ENFERMERA/O 2 03
##%2(85%% | MARTIN GARCIA, ENFERMERA/O 3
GUACIMARA
##%]397%% | MARTIN QUINTANA, MARIA | ENFERMERA/O 2
MACARENA
##%5566** | MARTIN RODRIGUEZ, MATRON/A 2
GEMMA DEL PINO
#*%6200%* | MARTINEZ CUBAS, RAQUEL | ENFERMERA/O 2
##%9119%% | MARTINEZ GARCIA, ENFERMERA/O 2
ANGHARAD
##%3340%* | MARTINEZ MORALES, ENFERMERA/O 2
MARCO ANTONIO
#¥%)368** | MATA HERRERA, CRISTINA | ENFERMERA/O 3
#%%1934%*% | MEDINA HERNANDEZ, ENFERMERA/O 2
ROMINA DEL PINO
#¥%6636** | MEDINA ROBAINA, DUNIA ENFERMERA/O 2
ESTHER
##%6656** | MELIAN ESCUDER, MARIA ENFERMERA/O 3
DEL CARMEN
#%%3907** | MELIAN HERNANDEZ, MARIA | FISIOTERAPEUTA 2
LETICIA
##%0631%% | MESA CASTELLANO, ENFERMERA/O 2
ACORAIDA VIDINA
#%%0022%*% | MESA SUAREZ, MARIA ENFERMERA/O 3
CHIQUINQUIRA
#¥%6211%% | MIRANDA ZAFRA, BERTA ENFERMERA/O 2
##%3387+% | MOLERO DIEZMA, ENFERMERA/O 2
ENCARNACION
#*%]069** | MONEVA VALIDO, CARMEN | ENFERMERA/O 3
##%6671%* | MONTESDEOCA GUTIERREZ, | ENFERMERA/O 2
RITA NIEVES
#¥¥3035%% | MONTESDEOCA MORALES, | ENFERMERA/O 2
PATRICIA
##%8248%*% | MORALES ARTILES, JONAY | ENFERMERA/O 1
#*¥4380%% | MORENO GARCIA, JOSE ENFERMERA/O 4
GILBERTO
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#*%7318*%% | MORENO NUEZ, ROSARIO ENFERMERA/O 3
PILAR

#*%0542%% | MORENO PEREZ, RAQUEL ENFERMERA/O 3
ISABEL

##%6109%* | MOSQUERA FERNANDEZ, ENFERMERA/O 3
NAYRA

**%5958%% | MUNOZ RAMIREZ, ADELINA | ENFERMERA/O 3

##%6669%* | NAVARRO ALMEIDA, JESSICA | ENFERMERA/O 2
DEL CARMEN

#*%659] %% | NAVARRO GONZALEZ, ENFERMERA/O 4
CRISTO ISMAEL

##%8515%* | NOGALES ORTIZ, ENFERMERA/O 2
PURIFICACION

#*%8174*% | NOVAL TOYOS, MARIA DEL | ENFERMERA/O 3
CARMEN

*+¥7000** | OJEDA DEL PINO, ROSA ENFERMERA/O 4
MARIA

##%8664** | OLIVA RODRIGUEZ, LETICIA | ENFERMERA/O 2

**%8239%% | ORTEGA CASTRO, SANTIAGO | ENFERMERA/O 4

#*%2087+* | ORTEGA MEDINA, NAYRA ENFERMERA/O 2

*+%0976** | ORTEGA RODRIGUEZ, ANA | ENFERMERA/O 2
ROSA

##%5540%% | ORTEGA SANTANA, ENFERMERA/O 3
CAROLINA

*+%0809** | ORTEGA SOSA, VICTORIA ENFERMERA/O 2
ISABEL

#*+7673%% | PADRON HERNANDEZ, LIDIA | ENFERMERA/O 1
ESTHER

#%%(563%* | PEREZ ESPINA, MERCEDES ENFERMERA/O 2
MARIA

**%9]136** | PEREZ GORDILLO, MARIA DE | ENFERMERA/O 2
LOS ANGELES

#*%4395%* | PEREZ HERNANDEZ, ELENA | ENFERMERA/O 2

#*%7421%% | PEREZ MACIAS, YURENA ENFERMERA/O 2
YAIZA

##%6567+*% | PEREZ RIVERO, TANIA ENFERMERA/O 1
MARIA

#%%5525%% | PEREZ SANTANA, MARIA DE | ENFERMERA/O 3
LA LUZ

#*%(0706** | PEREZ SANTANA, NOELIA ENFERMERA/O 3

#+%8101** | PEREZ SUAREZ, VIVIAN ENFERMERA/O 3
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Al B4 B5
#¥%0]167** | PUIG ALCANTARA, MARIA ENFERMERA/O 3
LOURDES
*#%8622%*% | QUEVEDO MACIAS, OLIVIA | ENFERMERA/O 2
#¥%9825%% | QUINTANA ALAMO, NELIDA | MATRON/A 2 0,87
ESTHER
##%6272%% | QUINTANA GARCIA, ALICIA | ENFERMERA/O 3
##¥3835%% | QUINTANA GONZALEZ, FISIOTERAPEUTA 2
SUSANA
**%7678%% | QUINTANA JIMENEZ, ENFERMERA/O 3
BEATRIZ MINERVA
#*%1367*% | QUINTANA MOLINA, IVANA | ENFERMERA/O 3
ESTHER
#*%]590%% | QUINTANA QUINTANA, ENFERMERA/O 2
DAVID
#+%0012*%* | QUINTANA RAMIREZ, JOEL | ENFERMERA/O 3
SERGIO
##%8188%* | RAMIREZ GONZALEZ, ENFERMERA/O 2 1
PATRICIA
*+%1883%% | RAMIREZ MONTESDEOCA, ENFERMERA/O 2
JOSE LUIS
##%6841%*% | RAMIREZ ROMERO, EMELIA | ENFERMERA/O 3
ESTHER
#%%]565%% | RAMIREZ SANTANA, ENFERMERA/O 2
LUCIANO IGNACIO
**%3635%% | RAMIREZ SANTANA, MARTA | ENFERMERA/O 4
ROSA
#*%935] %% | RAMOS DENIZ, JUAN ANDRES | ENFERMERA/O 3
**%6664** | RAMOS GONZALEZ, AGONEY | ENFERMERA/O 2
##¥8336** | RAMOS RIVERO, ROBERTO MATRON/A 3
##%8675%% | REINA CABEZA, PALOMA ENFERMERA/O 3
#%%1198** | REYES NOHA, MARIA DE LAS | ENFERMERA/O 2 0,3
MERCEDES
#*%4]143%% | RIVERO DARIAS, GLORIA ENFERMERA/O 2
ESTHER
##%0075%% | RIVERO NAVARRO, ROSA ENFERMERA/O 3
MARIA
#%%6123%*% | RIVERO RAMIREZ, DOMINGO | ENFERMERA/O 2
OLIVER
#*%0640** | ROBAINA FLEITAS, TERESA | ENFERMERA/O 3
**%]1091** | ROCA MARRERO, MARIA DEL | ENFERMERA/O 2
CARMEN
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Al B4 B5
#¥%6425%% | RODRIGUEZ ACOSTA, MARIA | ENFERMERA/O 3
DEL CARMEN
##%0272%% | RODRIGUEZ CALCINES, ENFERMERA/O 2
DESIREE
##%2143%* | RODRIGUEZ DIAZ, MARIA ENFERMERA/O 2
DESIRE
**%4774%% | RODRIGUEZ DOLORES, SONIA | ENFERMERA/O 2
#*%2150%% | RODRIGUEZ GARCIA, ENFERMERA/O 3
CARLOS JAVIER
**%7927+% | RODRIGUEZ MARTIN, DIANA | ENFERMERA/O 2
ESTHER
##%345]%*% | RODRIGUEZ PASCUAL, FISIOTERAPEUTA 4
RAQUEL ESTHER
#¥%9893** | RODRIGUEZ QUESADA, ENFERMERA/O 2
MARIA DAVINIA
#+%0808** | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ENFERMERA/O 2 0,3
PEDRO
##%6919%* | RODRIGUEZ SANTANA, ENFERMERA/O 2
RAFAEL
#*+735]%% | RODRIGUEZ TRUJILLO, ENFERMERA/O 2
MARIA DOLORES
**%7766** | ROMERO ESTUPINAN, JUANA | ENFERMERA/O 2
MARIA
#*%0646** | ROMERO LOPEZ, MARIA JOSE | ENFERMERA/O 2
#+%05]19%% | ROSARIO GARCIA, AYOSE ENFERMERA/O 2
JESUS DEL
#*%]358%% | ROSARIO GAVILAN DEL, ENFERMERA/O 2
YURENA SOLEDAD
**%4409%*% | ROSILLO OTERO, CARLA MATRON/A 1 3,9
#*%0611** | SAEZ HERNANDEZ, NATALIA | ENFERMERA/O 3
**%]417%% | SANCHEZ BARRETO, VANESA | ENFERMERA/O 2
#*%]130%* | SANCHEZ LOPEZ, JONAY ENFERMERA/O 1
#*%4058%% | SANCHEZ MARTIN, FELIX ENFERMERA/O 4
ANTONIO
#*%0629** | SANCHEZ OLIVA, ADELINA | ENFERMERA/O 3
DEL CARMEN
#¥%7284*% | SANCHEZ RUS, DAVINIA MATRON/A 1
##%8412%* | SANCHEZ SANCHEZ, ENFERMERA/O 3
ERMELINDA
**%2005%* | SANTANA GARCIA, JOSE ENFERMERA/O 2
PABLO
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Al B4 B5
#*%]868** | SANTANA GONZALEZ, JOSE | ENFERMERA/O 2
ANTONIO
##%3031%% | SANTANA MARTIN, MARIA | ENFERMERA/O 4
DOLORES
##%]187** | SANTANA MARTIN, NAYRA | ENFERMERA/O 3
MARIA
#¥%8815%% | SANTANA QUINTANA, ELENA | ENFERMERA/O 2
ESTHER
##%7961*%*% | SANTANA RIVERO, ALICIA ENFERMERA/O 1 2
#¥%7380%% | SANTANA VEGA, MERCEDES | ENFERMERA/O 2
PILAR
##%7725%% | SERRAPIO VIGO, AVELINA ENFERMERA/O 2
#¥%7752%% | SILVA GIL, CINDIA LAURA MATRON/A 2
#%%£9042%*% | SOSA MOLINA, ARIADNA ENFERMERA/O 3
#¥%0633**% | SOSA SAAVEDRA, ANA ENFERMERA/O 3
BEATRIZ
##%7355%% | SUAREZ ALEMAN, MARIA ENFERMERA/O 3
DEL CARMEN
##%(339%% | SUAREZ CAMACHO, VANESA | ENFERMERA/O 3
##%3838%* | SUAREZ HERNANDEZ, SONIA | ENFERMERA/O 2
MARIA
#*¥8062** | SUAREZ MARRERO, BEATRIZ | MATRON/A 2 5,6
DEL CARMEN
##%8374*% | SUAREZ REDREJO, NEREIDA | MATRON/A 2 5,28
##%3358%* | SUAREZ SANCHEZ, LIDIA ENFERMERA/O 4
ESTHER
#¥%8222%% | SUAREZ SANTANA, INGRID | ENFERMERA/O 2
DOLORES
##%7906** | SUAREZ VEGA, MONICA ENFERMERA/O 3
##%]203** | SUAREZ ZERPA, FABIOLA ENFERMERA/O 2
ESPERANZA
##%75]18%% | TACORONTE GARCIA, MARIA | ENFERMERA/O 3
DE LOS DOLORES
#¥%(043** | TORRES GARCIA DE CELIS, | ENFERMERA/O 2
CRISTINA AMERICA
##%]781%% | TOSCANO MARTEL, ARIANNA | ENFERMERA/O 2
##%(734*% | TRENZADO TORRES, SERGIO | ENFERMERA/O 4
##%(0222%*% | TRUJILLO MARRERO, ENFERMERA/O 2
EFIGENIA
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*###0463%* | URREJOLA CARDENAL, ENFERMERA/O 3
RAQUEL VICTORIA
*#8983%% | VALIDO OUJO, ALEJANDRO | ENFERMERA/O 2
DAVID
#%%2115%% | VARGAS LOPEZ, LIDIA ENFERMERA/O 3
DORCA
*#8356** | VEGA GONZALEZ, AURELIO | ENFERMERA/O 2
*#17608** | VEGA GONZALEZ, ENFERMERA/O 3
CONCEPCION
*#*]888** | VEGA ORTEGA, DARADEL | ENFERMERA/O 2 0,125
PILAR
*#¥7914%* | VEGA PENATE, FLORA ENFERMERA/O 3
*#%%0028** | VEGA TOFONE, EVELYN ENFERMERA/O 3
*#¥2040** | VEGA REYES, YAIZA DEL ENFERMERA/O 3
CARMEN
*#]738%* | VERA CABRERA, CATALINA | ENFERMERA/O 1
ISABEL
*#%%6292%* | VERA SUAREZ, MATILDE ENFERMERA/O 2
CARMEN
*%£7704%% | VIERA MELIAN, BASILIA ENFERMERA/O 3
CARMEN
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